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Ctslo dohody : t9/2014/K,(,H

Dohoda o zabezpeienf praktick6ho vyuiovania

uzatvorenh v sflade so Zilkonom NR SR 8,. 24512008 Z. z. o vychove avzdelilvani
(Skolslcf zekoy) a o zmene a doplneni niektorjch zilkonov v zneni neskor5ich predpisov
a Vyhl6Sky trlS Sn d.282l2OOg Z. z. o strednlich Skol6ch v znenineskorsich preapisov

Strednou odbornou Skolou

medzi

obchodu a sluiieb, Ul. P. Jilemnickdho 24,912 50 Treniin
zast{penej riaditel'kou
rio
Bankov6 spojenie
iislo riitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Podnikom

Prevddzkou

dislo,riitu
rio
Email
(d'alej len,,podnik")

Mgr. Mrlriou Handinskou
00 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
info@sosostn.sk

a sluZieb")

a

IMP Trade s.r.o., Vajnorskd 8/A,
Bratislava - Nov6 Mesto 831 04
hotel Magnus

: 5046313865/0900
z 44981 17l
z riaditel@hotelmagnus.sk

Zastfpenfm : Michaelou StrieZencovou
Bankov6 spojenie : SLSP, a.s.

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

dlflnok I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie a realizbcia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre
prislu5n;i odbor.

dHnok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podl'a $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zikona odborn;f vycvik sa bude uskutodfiovat' cvidnou,
alebo produktivnou prdcou spodivajricou v zhotovovani qfrobkov, qfkonom sluZieb alebo
qfkonom pr6c, ktor6 majri materiiilnu hodnotu.



ilinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude rcalizovat v previldzke organizdcie: hotel Magnus,

nachfidzajitcej sa na ul. PovaZsk6 1706,911 0l Trendin.

1.

ilfnokIV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho Aii*a a defi jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovani Liakov je vnrdovacou jednotkou jeden vyudovaci deI, ktory
u Ziakov prv6ho a druhdho rodnika twd nalviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov

tretieho aZ piateho rodnfka sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie
das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako

u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie

vyudovania Ziakov mladSich ako 18 rokov je do 18,00 hodiny, najnesk6r do 20:00

hodiny u Ziakov starsich ako 18 rokov je do22:00 hodiny.
Praktick6 vyrdovanie sa bude reaLizovat skupinovou formou u 0 podtu Ziakov a
individu6lnou formou u 8 Ziakov.
Praktick6 rryudovanie zatina df,om 03 .09 .201 4.

il6nok V.
Poiet Ziakov

1. Podet Ziakov,ktori sa zidastnianapraktickom vyudovani v prev6dzke bude:

2.

J.

4.

a) parny tyldei

b) neprirny tylden

Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakovudebn6ho odboru
Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakovudebn6ho odboru

4
2

4
2

2. Menn;f zoz;nam Ziakov, ktori budri vykon6vat' odbom;f vycvik a odbomri prax podlla

tejto dohody je uvedeny v prilohe tejto zmluvy, ktord tvori jej neoddelitellnir sridast'.

V pripade zmienbude vypracovan6 novd priloha.

1.

itinok VI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qfchovy, ktori budri viest' praktick6

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej qichovy na

vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. Podet in5truktorov, zamestnancov

podniku, bude 2 .

In5truktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvidovanf zrudnosti Liakov, pridom

mdZe viest' najviac troch Ziakov. InStruktor musi spif,at'podmienky na qfkon dinnosti
vsirlade s $ 10 zikona NR SR d.18412009 Z. z. oodbornom vzdeliwani apriprave
a o zmene a doplneni niektorlich z6konov. 

2

2.



3. Menn;i zoznarfl majstrov odbornej rychovy a in5truktorov je uvedenlf v prilohe,
ktor6 tvori neoddelitel'nri sridast' zmluvy.

4. N6klady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu qichovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavn6

majsterka odbornej vychovy, z6stupca riaditella pre praktick6 vyudovanie, riaditelka
Skoly a kontroln6 org6ny v zmysle vyhld5ok a usmemeni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

Clinok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

t. Skola poudi Ziakov o v5eobecnlf ch zdsaddch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktickdho r,yudovania, zdroveir na konkr6tnej prevddzke to uskutodni
majster odbornej vychovy (in5truktor) v spolupr6ci s poverenym zamestnancom
organizicie.

2. Organizdcia je povinn6 vytvdrat podmienky pre bezpednd azdravie neohrozujirce
praktickd vyudovanie v srilade s platnymi vSeobecne z|vaznymi prdvnymi predpismi.

3. Podas praktick6ho vyudovania sf Ziaci povinni pouZivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 prdvne norrny, alebo ktoqfch pouZivanie
je pri danfch dinnostiach obvykld.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, nriradie a pracovn6 pom6cky pre qfkon
dinnosti z vlastn'.ich zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje majster odbornej
qfchovy (in5truktor).

6. Ak k qikonu pruxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne
na n6klady podniku.

7. Pri vykone prtxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nrlklady na dopravu.

' Clinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavazuje:

1. Odovzdat' v pfsomnej forme prev6dzke podniku zoznam Liakov, ktori budri vykon6vat'
odborny vycvik alebo prax.

2. Prebrat' zodpovednost za poistenie Ziakov v pripade ixazu v priestoroch prev6dzky
podniku podas odborn6ho vycviku alebo praxe.

3. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch previdzky podniku sf povinni dodrliavat vo
v5eobecnosti prevrldzkoqi poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat'tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny fraz, svoj prichod a
odchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie dochfudzky
pracoviska.

4. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd zapripadn6 Skody vzniknut6 podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

5. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku.

6. V spolupr6ci s previldzkou podniku riesit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.



')

J.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavdzuje:

1. Urdit'pracovisko kvykonSvaniu odborn6ho qicviku alebo praxe vo svojej prevddzke
uvedenej v ziliavitejto zmluvy.

t.

Odborn;i rnicvik alebo prax Liaci vykon6vajir pod dozorom inStruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, qfchovu a dinnost'
Ziakov na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit'Skole.
Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoini, aby vykon ich odborn6ho
vycviku bol kvalitnli, hospodiirny a bezpedny.
Liakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v stilade s tematic(fm pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie avybavenie, uhradi ndklady najeho zabezpedenie
z vlastn;ich zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otitzkach pedagogicklich aj

administratfvnych a umoZnit'im kontrolu na pracovisku.
Menovat'pre dan6 odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle v5eobecne zdvdznlch
pr6vnych predpisov, k6pie menovani poskytnrit' Skole.

il6not< x.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Sf upraven6 v srilade s ustanoveniami zilkona NR SR (,. 18412009 Z. z. o
odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.
Podnik poskytne finandnri diastku 5ko1e mesadne, podl'a predloZenej faktirry na
zabezpedenie praktick6ho vyudovania iiakov Skoly. Finandn6 diastka je urden6
dohodou vo vy5ke podl'a prilohy k tejto zmluve a je viazan6 na absolvovan6 dni praxe.
Skola finandnri diastku vyuZije na ridely d'al5ieho skvalitiovania vyudby Liakov.
Uvedenri sumu bude Skola fbkturovat'podniku pravidelne mesadne a podnik sazavdzuje
uhradit' faktriru v lehote splatnosti tj. 14 dni od jej dorudenia podniku.
Ne5tandardn6 obledenie a vystroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sazavantle umoZnit'Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbornli qicvik, podla
prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnalqfch podmienok ako svojim zamestnancom.
V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi
nriklady na toto posridenie podnik, kde sa praktickd vyudovanie uskutodf,uje.

il6nok XI.
Zixere6n6 ustanovenie

T6to dohodasauzatvira na dobu urditri a to od 01.09.2014 do 30.06.2015.
Sporn6 otazky tykajfce sa predmetu tejto dohody vzniknut6 podas realizicie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto dohody a v srivislosti s iou budri rie5it' iba povereni
z6stupcovia zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvnd strany nedohodnir inak, je moZnd dohodu ukondit'pisomnou qipovedou
ktorejkolivek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prvdho dda
nasledujriceho mesiaca po dorudeni qipovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez qfpovednej lehoty, moZno ukondit' ttto dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
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bez qfpovednej lehoty, moZno ukondit'.trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu

zrnluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4. Pr6vne vztahy medzi zmluvnymi stranami vdohode neupravend sa riadia prisluSnymi

ustapoveniami Obdianskeho zakonnika a ostatnfch v5eobecne zdvaznych pr6vnych
predpisov.

5. Dohoda je vyhotoven6 v 2 rovnopisoe6, 7:ktorych kaZd6 zmluvn6 strana obdrZi jedno

vyhotovenie.
Obe zmluvnd strany zhodne prehlasujir, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne

obozn6mili a na znak sirhlasu ju potvrdzujfi svojimi podpismi,
T6to dohoda naciobrlda platnost' a ridinnost'momentom jej podpisu v5etkymi zmluvnfmi
stranami.

6,

7.

V Trendine dila 02.09.2014

. r Rf DNA ODBORNA $itom
fBCI{ODU A $LUZISB
ill P 311srnnick6ho 24 /\\ I \iRq:NcrN 

/ry/6.\""""""":"" ""f"""""'
Mgr.tt{6ria Handinskf

riaditel'ka SOS obchodu a sluZieb

IMP Trade s. r, o,

Vajnorskd ryA, 831 04 Bratislava

prev: Hotel Magnus**'t, Povaiskd 1706 lreniin

teo: qq 98r ut, te DPH:sKzozz8g:44q

Michaela Strielencovf
konatel spolodnosti
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Priloha:
Zoznam majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasovy rozsah vyudovacej povinnosti, cenov6

koeficienty

Priloha k i. dohodv o PV : 19/2014/K.d'H
i. zmerry :

Zouram majstrov OV:
l. Bc. Jamborov6 lludmila
2. Bc. Gavendov6 Jana

Zoznam instruktorov a ich pouZitel'nd kvaliJikdcia:
1. Bc. Pelech Martin - kuchdr
2. Bef,ov6 Denisa - da5nik

Rozsatr vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.

Rozsahvyr6ovaceJ povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5.rodnika jeThodln dennevdaseod 7:00 do22:00hod.

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

I Zmenu prilohy vypracwal:

Dfra:02.09.2014

Dfia: S platnosfou od: / - uvddza sa pri zmene

Cenov6 koeficientv k Eldnku X. FinanEn6 a hmotn6 podmienkv:

prispevok nazabezpe(enie praktick6ho vyrdovania (ods. 2.) : 3,5 € denne/Ziak II. roEnika
400 € denne/Ziak III., IV., V. roEnika
(vletko bez rozdielu odboru)

Meno Ziaka Trieda, odbor OV v diloch atlLdni

Sridnv Marcel II.AD - kuch6r 5 dni/p6rnv tlLdelt
Budkov6 Nikola III.AB - da5nlk 5 dnf/p6rnv AZdeIt

Si5ovslcf Martin III.AD - kuchrir i dni/nepirny tyhdeil

Mrdzikov6 Lucia II.AB - da5nik 5 dni/nep6rny tfZAeil

Bucha Samuel III.HB - hotelov6 akad6mia 1t'rtok/o6mv. nep6rnv W Lden

Kuderka Stanislav III.HB - hotelov6 akaddmia itvnok/perny, nep6rny ff Zdefl

Belikov6 Kristina III.HB - hotelov6 akaddmm )iatok/odrnv. nep6rnv tf Zdeii

Maru5incov6 Simona III.HB - hotelov6 akaddmn I iatokr/p6rny, nepiirny ty i:den


